DIPUTACION
PROVINCIAL
B HUELVA

RESOLUCION
Resolucién n°: 3653/2025
Fecha Resolucién: 20/11/2025

APROBACION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL EJERCICIO 2025.

Vista la aprobacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del ejercicio 2025 publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Huelva N.° 45/25, de 7 de marzo de 2025, modificandose por acuerdo plenario adoptado en sesion
ordinaria de fecha 5 de marzo de 2025 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva N.° 18/24, de 25
de enero de 2024.

Vista la Plantilla aprobada junto al Presupuesto General del ejercicio 2025 de la Excma. Diputacion Provincial
de Huelva, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva N.° 251/24, de 30 de diciembre de 2024,
habiendo transcurrido el preceptivo plazo de exposicidon publica sin que se presentasen alegaciones o
reclamaciones contra el mismo.

Visto asimismo informe de la Jefa de Servicio de Recursos Humanos y Formacion, del Director - Adjunto y del
Director del Area de Recursos Humanos, de fecha 17 de noviembre de 2025, y demas documentacién obrante en
el expediente, esta Presidencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 70 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en concordancia con la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afo 2023, y en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, viene a disponer:

Primero.- Aprobar la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2025, Turno Libre con cargo a la
Tasa de Reposicion de Efectivos, donde se incluyen plazas vacantes en la Plantilla de la Excma. Diputacion
Provincial de Huelva, conforme al siguiente detalle:

a. Personal Funcionario de Carrera:
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Denominacién Plaza N.° Vacantes Sub- Escala Subescala Clase Categoria
grupo
Técnico/a Medio/a 1 A2 Especial Técnica Técnico Medio
Trabajador/a Social 3 A2 Especial Técnica Técnico Medio
Administrativo/a de Administracion 6 C1 General Administrativa
General
Auxiliar de Administracion General 3 Cc2 General Aucxiliar
Oficial Conductor/a 1 Cc2 Especial Servicios Especiales Personal de Oficios
Arquitecto/a 1 A1 Especial Técnica Técnico/a Superior
Programador/a Deportivo/a 1 A2 Especial Servicios Especiales Técnico/a Medio
Técnico/a Especialista Sistema 1 A2 Especial Técnica Técnico/a Medio
Informacién Geografica
Técnico/a Medio/a Gestion 1 A2 General Gestion
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discapacidad con cargo a la Tasa de Reposicion de Efectivos:_

* Personas con discapacidad general (Funcionario de carrera):

Denominacién Plaza N.° Vacantes Subgrupo Escala Subescala Clase Categoria
Ordenanza Subalterno/a 1 AP General Subalternos
Auxiliar de Administracién General 2 Cc2 General Auxiliar

TOTAL: 3 plazas

» Personas con discapacidad intelectual:

Denominacién Plaza N.° Sub- Escala Subescala Clase Categoria
Vacantes grupo
Ordenanza Subalterno/a 1 AP General Subalternos

TOTAL: 1 plaza

Tercero.-Aprobar la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2025, Turno Promocién Interna,
donde se incluyen plazas vacantes en la Plantilla de la Excma. Diputacién Provincial de Huelva, conforme al
siguiente detalle:

a. Personal Funcionario de Carrera:
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Denominacién Plaza N.° Vacantes | Sub-grupo Escala Subescala Clase Categoria
Oficial Oficios Varios 6 Cc2
Oficial Oficios Varios Conductor 2 Cc2
Oficial Taquillero/a 3 Cc2
Técnico/ Superior 1 A1
Capataz Forestal 1 C1
Oficial Conductor/a 1 Cc2
Capataz 1 C1
TOTAL: 17 plazas

Cuarto.- Aprobar la Oferta de Emeplo Publico correspondiente al ejercicio 2025, Turno Promocion Interna
reservado a discapacidad:

¢ Personas con discapacidad general (Funcionario de carrera):

Denominacioén Plaza N.° Subgrupo Escala Subescala Clase Categoria
Vacantes
Auxiliar de Administracién General 1 Cc2 General Auxiliar

TOTAL: 1 plazas

* Personas con discapacidad general (Personal Laboral):

Denominacién Plaza N.° Subgrupo Escala Subescala Clase Categoria
Vacantes
Oficial Taquillero/a 1 Cc2

TOTAL: 1 plaza
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turno ordinario de dicha promocioén interna, por aplicacion analdgica del Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las personas

con discapacidad.

Quinto.- En cumplimiento de la Disposicion Séptima del Real Decreto 651/2025, de 15 de julio, remitir copia de
la Oferta de Empleo Publica a la Administracion General del Estado, a través de las Delegaciones o
Subdelegaciones del Gobierno, a los efectos de lo establecido en el articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Sexto.- Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Huelva,
conforme a lo dispuesto en el articulo 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Séptimo.- Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva, y en el Portal de
Transparecnia de la Excma. Diputacion Provincial de Huelva, en virtud de lo dispuesto en la Ley 9/2013, de 9 de
diciembre, de transparecnia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, asi como en el articulo 10 de la Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparecnia Publica de Andalucia.

Dense los traslados reglamentarios de la presente resolucion

EL VICEPRESIDENTE 2° Certifico,
(Por Delegacion Decreto 2364/2023 de 02-08- EL SECRETARIO GENERAL,
2023)
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