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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA
RECURSOS HUMANOS

Edicto

Por la Junta de Gobierno de la excelentisima Diputacién Provincial de Malaga, en sesién de 4 de diciembre de 2024, al punto
numero 2.2.16, de su orden del dia, y con respecto a la aprobacion de la segunda convocatoria para la provision, mediante concur-
so-oposicion, de las plazas vacantes en la plantilla, incorporadas a las OEP de los afios 2021, 2022 y 2023, correspondientes a la tasa
de reposicion, se ha procedido a la adopcion de los acuerdos que se transcriben literalmente a continuacion:

Primero. Aprobar la convocatoria para la provision de determinadas plazas vacantes en la plantilla de personal de la excelentisi-
ma Diputacion Provincial de Malaga, incorporadas a la oferta de empleo publico de los afios 2021, 2022 y 2023, mediante el sistema
de concurso-oposicion, correspondientes a la tasa de reposicion, conforme a lo especificado en el siguiente cuadro:

. F/L CODIGO | N.° ESP. [ SGR./CAT. | ESCALA | SUBESCALA REQUISITOS
DENOMINACION PLAZA (PLAZA)( PLAZA | PLAZA | PLAZA | PLAZA PLAZA OEP Y TEMARIOS TURNO

ANALISTA PROGRAMADOR/A F F0006 16 A2 EAE ™ 2021 ANEXO I GENERAL
COMPONEDOR/A F F0134 12 C2 EAE SE 2021 ANEXOII | GENERAL
COMPONEDOR/A F F0134 13 C2 EAE SE 2021 ANEXOII | GENERAL
COMPONEDOR/A F F0134 14 C2 EAE SE 2023 ANEXOII | GENERAL
INGENIERO/A TECNICO/A OBRAS PUBLICAS F F0140 6 A2 EAE ™ 2021 ANEXOIII | GENERAL
INGENIERO/A TECNICO/A OBRAS PUBLICAS F F0140 7 A2 EAE ™ 2022 ANEXO III | GENERAL
INGENIERO/A TELECOMUNICACIONES F F0197 1 Al EAE TS 2021 ANEXO IV | GENERAL
OFICIAL/A IMPRENTA F FO167 3 C2 EAE SE 2021 ANEXOV | GENERAL
OFICTAL/A IMPRENTA F FO167 4 C2 EAE SE 2021 ANEXOV | GENERAL
OFICIAL/A IMPRENTA F FO167 5 C2 EAE SE 2022 ANEXOV | DISCAPACIDAD
PROGRAMADOR/A F F0101 27 Cl EAE TA 2021 ANEXO VI | GENERAL
PROGRAMADOR/A F F0101 28 Cl1 EAE TA 2021 ANEXO VI | GENERAL
PROGRAMADOR/A F F0101 29 Cl EAE TA 2021 ANEXO VI | DISCAPACIDAD
TECNICO/A AUXILIAR ACTIVIDADES

CULTURALES Y SALAS DE EXPOSICIONES F F0199 1 Cl EAE TA 2021 ANEXO VII | GENERAL
TECNICO/A AUXILIAR ACTIVIDADES

CULTURALES Y SALAS DE EXPOSICIONES F F0199 2 Cl EAE TA 2021 ANEXO VII | GENERAL
TECNICO/A AUXILIAR ACTIVIDADES

CULTURALES Y SALAS DE EXPOSICIONES F F0199 3 Cl EAE TA 2021 ANEXO VII | GENERAL
TECNICO/A AUXILIAR ACTIVIDADES

CULTURALES Y SALAS DE EXPOSICIONES F F0199 4 Cl1 EAE TA 2021 ANEXO VII | GENERAL
TECNICO/A AUXILIAR ACTIVIDADES

CULTURALES Y SALAS DE EXPOSICIONES F F0199 5 Cl EAE TA 2021 ANEXO VII | GENERAL
TECNICO/A AUXILIAR ACTIVIDADES

CULTURALES Y SALAS DE EXPOSICIONES F F0199 6 Cl EAE TA 2021 ANEXO VII | GENERAL
TECNICO/A AUXILIAR ACTIVIDADES

CULTURALES Y SALAS DE EXPOSICIONES F F0199 7 Cl EAE TA 2021 ANEXO VII | GENERAL
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CULTURALES Y SALAS DE EXPOSICIONES Pl rowe | o fcr | RAR | TA | 2020 | ANEXOVI | E ey
Eﬁ?ﬁ%&?ﬁfﬁs’ﬁ gg?g;g?ow S F F0199 10 Cl EAE TA 2021 | ANEXO VI | DISCAPACIDAD
TECNICO/A MEDIO AMBIENTE F F0168 3 Al EAE TS 2021 | ANEXO VIII | GENERAL
TECNICO/A MEDIO INFORMATICA F F0187 4 A2 EAE ™ 2021 | ANEXOIX |GENERAL
TECNICO/A MEDIO INFORMATICA F F0187 5 A2 EAE ™ 2022 | ANEXOIX |GENERAL
TECNICO/A MEDIO INFORMATICA F F0187 9 A2 EAE ™ 2022 | ANEXOIX |GENERAL
TECNICO/A MEDIO INFORMATICA F F0187 7 A2 EAE ™ 2023 | ANEXOIX |GENERAL
TECNICO/A MEDIO INFORMATICA F F0187 11 A2 EAE ™ 2023 | ANEXOIX |GENERAL
TECNICO/A RELACIONES LABORALES F F0176 2 A2 EAE ™ 2021 | ANEXOX | GENERAL
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 64 A2 EAE ™ 2021 | ANEXOXI | GENERAL
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 65 A2 EAE ™ 2021 | ANEXOXI | GENERAL
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 68 A2 EAE ™ 2021 | ANEXOXI | DISCAPACIDAD
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 10 A2 EAE ™ 2022 | ANEXOXI | GENERAL
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 70 A2 EAE ™ 2022 | ANEXO XI | GENERAL
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 71 A2 EAE ™ 2023 | ANEXOXI | GENERAL
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 7 A2 EAE ™ 2023 | ANEXO XI | GENERAL
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 73 A2 EAE ™ 2023 | ANEXOXI | GENERAL
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 74 A2 EAE ™ 2023 | ANEXOXI | DISCAPACIDAD
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 75 A2 EAE ™ 2023 | ANEXO XI | DISCAPACIDAD
TRABAJADOR/A SOCIAL F F0019 76 A2 EAE ™ 2023 | ANEXOXI | GENERAL
ANEXO I

1. Regquisitos de los/as aspirantes

GENERALES

Analista programador/a (A2)

Los establecidos en el apartado 3 de las bases generales.

ESPECIFICOS

Estar en posesion de la titulacion universitaria de Ingenieria Informatica, grado en Ingenieria Informatica o Ingenieria Técnica
Informaética en sus distintas especialidades.

2. Programa

Bloque I. Materias comunes

Tema 1. La Constitucion espariola de 1978 (I): Principios Generales. Caracteristicas y estructura. Reforma de la Constitucion.

Tema 2. Procedimiento Administrativo Comun (I): Los derechos del ciudadano en sus relaciones con las Administraciones Publicas.
Consideracion especial del interesado: Concepto y capacidad de obrar. Identificacion y firma de los interesados. Normas
generales de actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas.

Tema 3. Procedimiento Administrativo Comun (II): El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: La motivacion
y la forma. La eficacia de los actos administrativos. Condiciones. La notificacion y la publicacion de los actos.
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Tema 67.

Tema 68.

Tema 69.

Tema 70.

Tema 71.

Tema 72.

Gestion de la ciberseguridad: Normativa aplicable. Régimen juridico y estrategias
a nivel europeo, nacional y andaluz. Organismos responsables de la ciberseguridad.
Organizacion de la ciberseguridad en la Junta de Andalucia. El Esquema Nacional de
Seguridad: principios basicos, requisitos minimos, medidas de seguridad. Adecuacion
y cumplimiento. Andlisis y gestion de riesgos.

Ciberseguridad en sistemas y redes: medidas, herramientas y conceptos (cortafuegos,
VPN, IDS, SIEM, seguridad en redes moéviles e inalambricas, EPP, EDR, configura-
cién segura, arquitecturas de proteccion de perimetro, superficie de exposicion, vigi-
lancia digital...). Deteccién y respuesta a ciberincidentes.

Ciberseguridad en sistemas de informacion: Principales ciberamenazas y vulnerabili-
dades en sistemas y aplicaciones. Desarrollo seguro: metodologias y estandares. Audi-
torias técnicas de seguridad y pruebas de intrusion. Control de acceso. Criptografia:
conceptos, algoritmos de cifrado simétricos y asimétricos, funciones hash.

Servicios esenciales e infraestructuras criticas. Normativa y conceptos. Continuidad:
Planes de Continuidad y Contingencia del Negocio. Sistemas de recuperaciéon de la
informacion. Politicas, procedimientos y métodos para la conservacion de la infor-
macion.

La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion publi-
ca 'y Buen Gobierno. La Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia.

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Las Politicas Publicas para la Igualdad y el Derecho de Igualdad y no Dis-
criminacion. El principio de igualdad en el empleo publico. La Ley 12/2007, de 26
de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, y la Ley
9/2018, de 8 de octubre, de modificacidn de la anterior.

ANEXO V

Oficial/a Imprenta (C2)

1. Regquisitos de los/as aspirantes

GENERALES
Los establecidos en el apartado 3 de las bases generales.

EspEciFICOS
Estar en posesion del titulo de graduado/a en Ensefianza Secundaria Obligatoria (ESO).

2. Programa

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Bloque I. Materias comunes

La Constitucion espaifiola de 1978: Principios Generales. Caracteristicas y estructura.
Reforma de la Constitucion.

Procedimiento Administrativo Comin: Los derechos del ciudadano en sus relaciones
con las Administraciones Publicas. Consideracion especial del interesado: Concepto
y capacidad de obrar. Identificacion y firma de los interesados. Normas generales de
actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas.

Régimen local espaiiol. Principios constitucionales y regulacion juridica en la Ley
7/1985. Organizacién y competencias provinciales y municipales.

Personal al servicio de las entidades locales: La funcién publica local y su organi-
zacion. Seleccion y situaciones administrativas. Derechos y deberes del personal al
servicio de los entes locales.
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Tema 1.
Tema 2.
Tema 3.

Tema 4.
Tema 5.
Tema 6.
Tema 7.

Tema 8.

Tema 9.

Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.
Tema 15.

Tema 16.

Bloque I1. Materias especificas

Obtencidn de la forma impresora. Computer to Plate (CtP).

Proceso de filmacion de planchas térmicas.

Materiales de impresion: de trazado y montaje. Pasado de formas impresoras (plan-
chas). Control de calidad.

Soportes de impresion. Concepto de soporte de impresion. Clasificacion. Propiedades.
Asociaciacion soporte-procedimiento de impresion.

El papel. Naturaleza de la superficie. Pesos y grosores. Formatos. Clasificacion.
Tintas. Clasificacion segun el sistema de impresion. Propiedades.

Tintas. Mezcla de tintas. Cartas de color. Aditivos.

Materiales complementarios en la impresion. Barnices, soluciones de mojado, produc-
tos antimaculantes.

Procesos de impresion en Offset. Caracteristicas de la impresion Offset.

Maquinas de Offset. Monocolor, multicolor y de bobinas.

Preparacion y puesta a punto de las maquinas de Offset. Dispositivo de marcado: pre-
paracion y colocacion del soporte. Preparacion ajuste del ascensor, mesa y érganos de
registro. Pasado del soporte.

Conjunto impresor. Cilindro impresor. Cilindro porta-plancha. Cilindro porta-mantilla
de caucho.

La tirada del impreso Offset y control de calidad durante la tirada en Offset. Relacion
agua-tinta en la impresion. Registro entre dos colores. Control del color de los impre-
sos y retoques. El empastado. Nivel de ganancia de un punto. Nivel de contraste de la
impresion. Trapping.

Sistemas de impresion digital.

Principios bésicos de Prevencion de Riesgos Laborales. Normativa legal. Modalidades
de organizacion de la prevencion en la empresa. Gestion de la actividad preventiva.

La igualdad de género: conceptos y normativa.

ANEXO VI

Programador/a (C1)

1. Regquisitos de los/as aspirantes

GENERALES
Los establecidos en el apartado 3 de las bases generales.

EspEciFICcOS
Estar en posesion del titulo en Formacion Profesional en las familias de Administracion y
Gestion Informatica o Informatica y Comunicaciones.

2. Programa

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Bloque I. Materias comunes

La Constitucién espariola de 1978 (I): Principios Generales. Caracteristicas y estructu-
ra. Reforma de la Constitucion.

Procedimiento Administrativo Comun (I): Los derechos del ciudadano en sus relacio-
nes con las Administraciones Publicas. Consideracion especial del interesado: Con-
cepto y capacidad de obrar. Identificacion y firma de los interesados. Normas genera-
les de actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas.

Procedimiento Administrativo Comun (II): El acto administrativo. Concepto. Elemen-
tos. Clases. Requisitos: La motivacion y la forma. La eficacia de los actos administra-
tivos. Condiciones. La notificacion y la publicacion de los actos.
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