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15. Instalaciones de alumbrado publico. Normativa.

16. Instalaciones de baja tension. Normativa.

17. Proteccion de las instalaciones de baja tension contra sobreintensidades, sobretensiones, con-
tactos directos e indirectos. Puesta a tierra.

18. Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior (RD 1890/2008)

19. Instrucciones técnicas complementarias al reglamento de eficiencia energética en instalacio-
nes de alumbrado exterior.

20. Reglamento Electrotécnico para Baja Tension en vigor.

21. Normativa de compaiiia distribuidora de energia eléctrica.

22. Documento Basico (DB) tiene por objeto establecer reglas y procedimientos que permiten
cumplir las exigencias basicas de ahorro de energia.

23. Alumbrado decorativo en la via publica.

24. Plan de Prevencion de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Malaga

25. Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales. Especial referencia a la proteccion de los
trabajadores frente al riesgo eléctrico. Normativa. Medios de proteccion.

ANEXO 13 (OEP 2018) Y ANEXO 19 (OEP 2020)
CONVOCATORIA DE 2 PLAZAS DE OFICIAL DE OFICIO FONTANERO

1. Objeto

Es objeto de la presente convocatoria la provision de 2 plazas de funcionario de carre-
ra, Oficial de Oficio Fontanero, encuadradas en la escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, pertenecientes al subgrupo C2 de clasificacion
profesional segun la disposicion transitoria tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en turno libre, correspondientes 1 a la oferta de empleo publico del afio 2018 y 1 a la
oferta de empleo publico del afio 2020 y que se regira por lo determinado en las presentes bases
especificas y por lo establecido en las bases generales aprobadas por la Corporacion para las
convocatorias incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2020.

2. Requisitos especificos
— Estar en posesion de la titulacion de graduado escolar, formacion profesional 1¢r grado
o equivalente de conformidad con la normativa de aplicacion.

Este requisito debera reunirse por los aspirantes antes de que termine el ltimo dia del
plazo de presentacion de solicitudes. Igualmente los candidatos estan obligados a acreditarlo
documentalmente en el plazo fijado en la base nimero 46 de las normas generales de la con-
vocatoria, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Mdalaga nimero 237, de 14 de
diciembre de 2020.

3. Procedimiento de seleccion: Oposicion
El proceso selectivo de ajustara a lo establecido en el capitulo VI de las normas generales
de la convocatoria, con las siguientes particularidades:

a) PRIMER EJERCICIO: De carécter obligatorio y eliminatorio para todos los/as aspirantes.
Consistird en un ejercicio tipo test de 60 preguntas con 4 respuestas alternativas, de
las cuales solo una sera la correcta, sobre la totalidad del temario adjunto. El tiempo
de duracion de este ejercicio sera determinado por el tribunal, sin que en ningun caso
pueda exceder de 70 minutos. Este ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos, siendo
preciso para superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

b) SEGUNDO EJERCICIO: De caracter obligatorio y eliminatorio para todos/as los/as aspiran-
tes. Consistira en un ejercicio tipo test de 40 preguntas con 4 respuestas alternativas, de
las cuales solo una sera la correcta, sobre las materias especificas del temario adjunto.
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El tiempo de duracién de este ejercicio sera determinado por el tribunal, sin que en nin-
gln caso pueda exceder de 50 minutos. Este ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos,
siendo preciso para superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

c) Tercer Ejercicio: De caracter igualmente obligatorio y eliminatorio para todos los aspi-
rantes. Consistird en resolver un supuesto practico relativo a las funciones propias de
la plaza a cubrir y relacionado con la totalidad del temario. El tiempo maximo de reali-
zacion de este ejercicio sera determinado por el tribunal, sin que en ningun caso pueda
exceder de 90 minutos. Este ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos, siendo preciso
para superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

4. Temario

Materias comunes

. La Constitucion espafiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y estructura. Dere-

chos y deberes fundamentales de los espafioles. La Corona. El poder legislativo, el poder eje-
cutivo y el poder judicial.

. Organizacion territorial del Estado. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Organizacién y

competencias de la Junta de Andalucia. Especial referencia al Régimen Local. El Parlamento
y el Consejo de Gobierno: composicion y funciones.

. Régimen Local espafiol. Principios constitucionales y regulaciéon juridica. Organizacion

y competencias municipales. El Ayuntamiento de Malaga: régimen de organizacion de los
Municipios de Gran Poblacion. El Reglamento Organico de Pleno.

. Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién publica local: Organizacion, seleccion y

situaciones administrativas. Derechos y deberes del personal al servicio de los Entes Locales.
Responsabilidad. Régimen disciplinario. El sistema de Seguridad Social del personal al servi-
cio de las Entidades Locales.

. Principios de actuacion de la Administracion Puablica. El acto administrativo: concepto, cla-

ses, elementos y eficacia de los actos. El procedimiento administrativo: concepto, regulacion
juridica y fases. Recepcion y registro de documentos.

. Politicas Sociales: Igualdad de Género. Normativa vigente. Discapacidad y Dependencia:

regulacion juridica.

. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal y

garantia de los derechos digitales.

. La Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto y &mbito de aplicacién. Nocio-

nes béasicas de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen

gobierno: objeto y ambito subjetivo de aplicacion. El consejo de transparencia y buen gobier-
no: funciones. Ley de transparencia publica de Andalucia: objeto, ambito de aplicacién y
principios generales.

Materias especificas

Fontaneria y saneamiento: conceptos generales, magnitudes y unidades de medida. Especial
referencia a: caudales, velocidades, secciones, presiones y consumos.

Trabajos de fontaneria. Principios fundamentales. Interpretacion de planos e instalaciones.
Funciones sanitarias y espacios higiénicos.

Herramientas, maquinas y materiales utilizados en fontaneria y saneamiento. Soldaduras.
Decreto 120/1991, de 11 de junio, por el que se aprueba el Reglamento del Suministro
Domiciliario de Agua. Instalaciones del abastecimiento de agua. Instalaciones interiores.
Acometidas. Control de consumos.
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14. Aparatos sanitarios, griferia, llaves y valvulas: tipos, ubicacidén, montaje, fijacién y repara-
ciones.

15. Instalaciones de suministro de agua. Componentes, construccion, montaje y mantenimiento.

16. Seccién HS4, en relacion con el CTE (R.D. 314/2006).

17. Instalaciones de agua caliente sanitaria. Componentes, construccién, montaje y manteni-
miento. Normativa. Captacion Solar.

18. Sistemas de control y regulacion de la presion. Sistemas de medicion del consumo.

19. Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios (RITE). Objeto. Ambito de aplica-
cion. Exigencias técnicas. Condiciones para la puesta en servicio de la instalacion. Condicio-
nes para el uso y mantenimiento de la instalacion. Titulares y usuarios. Mantenimiento de las
instalaciones. Redes de tuberias y conductos.

20. Instalaciones de evacuacion de aguas residuales y pluviales. Componentes, construccion,
montaje y mantenimiento. Normativa.

21. ITC-BT-27 Instalaciones interiores en viviendas. Locales que contienen una bafiera o ducha.

22. ITC-BT-30 Instalaciones en locales de caracteristicas especiales. Locales Himedos.

23. ITC-BT-31 Instalaciones con fines especiales. Piscinas y fuentes.

24. Plan de Prevencion de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Malaga.

25.Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales: especial referencia a la proteccion de los
trabajadores en espacios confinados. Normativa. Medios de proteccion.

ANEXO 14 (OEP 2018)
CONVOCATORIA DE 8 PLAZAS DE OFICIAL DE OFICIO INSPECTOR
DE MERCADOS Y VIA PUBLICA

1. Objeto

Es objeto de la presente convocatoria la provision de 8 plazas de funcionario de carrera,
Oficial de Oficio Inspector de Mercados y Via Publica, incluidas en la oferta de empleo publico
del afo 2018, encuadrada en la escala de Administracion Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales, pertenecientes al subgrupo C2 de clasificacién profesional
segun la disposicion transitoria tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de Octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
en turno de promocidn interna y que se regira por lo determinado en las presentes bases especifi-
cas y por lo establecido en las bases generales aprobadas por la Corporacién para las convocato-
rias incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2018.

2. Requisitos especificos

— Estar en posesion de la titulacion de graduado escolar, formacion profesional 1¢r grado
o equivalente de conformidad con la normativa de aplicacion.

— Ser funcionario/a de carrera de esta Corporacion y tener una antigiiedad de, al menos dos
afios de servicio activo, en plazas encuadradas en el subgrupo profesional sin requisito de
titulacion (antiguo grupo E de titulacion) de la escala de Administracion Especial.

Estos requisitos deberan reunirse por los aspirantes antes de que termine el ultimo dia del
plazo de presentacion de solicitudes. Igualmente los candidatos estan obligados a acreditarlos
documentalmente en el plazo fijado en la base numero 45 de las normas generales de la convocato-
ria, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Mdlaga nimero 71, de 12 de abril de 2019.

3. Procedimiento de seleccion: Concurso-oposicion

3.1. FASE DE CONCURSO

El proceso selectivo se ajustara a lo determinado en el capitulo VII de las normas genera-
les que rigen las convocatorias incluidas en la OEP del afio 2018, con las singularidades estable-
cidas en las presentes bases especificas.
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